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Il est temps que les syndicats soutiennent BDS

Description

Par Rafeef Ziadah, le 23 mai 2021

Ces derniAres semaines ont AOtA© tA©moins des manifestations historiques de soutien A la
Palestine, mais les manifestations seules ne seront pas suffisantes pour renverser la situation a?? les
syndicats doivent A2tre au premier rang da??une nouvelle vague de boycotts, de dA©sinvestissements
et de sanctions.

Les derniAres semaines ont AOtA© tA©moins des plus grandes manifestations de
solidaritA© avec la Palestine depuis au moins 2014. (Credit: Chris J Ratcliffe / Getty
Images)

Les Palestiniens ont entrepris une grA ve gA©nA®rale historique le 18 mai, sur toile de fond da??une
nouvelle attaque militaire israA©lienne sur la Bande de Gaza et du dA©placement forcA© continu A
JA©rusalem. La grA"ve gA©nAcCrale elle-mA2me, largement observA©e par les Palestiniens, a donnA©
un remarquable spectacle da??unitA© et de force contre les dA©cennies de colonialisme et
da??occupation militaire qui ont dominA© chaque aspect de la vie palestinienne.

Dans la??esprit de la grA"ve gA©nAGrale, les Palestiniens ont aussi appelA© internationalement les
syndicats A arrAdter le soutien matA©riel aux crimes da??IsraA«l. Le syndicat italien LA??Unione
Sindacale di Base (USB) de la ville toscane de Livourne a montrA®© la voie en refusant de charger une
cargaison da??armes dans un navire en direction da??IsraA«l, expliquant : A« Nous ne voulons pas
Aatre complices du massacre des civils palestiniens A». Une semaine plus tard, le syndicat des
travailleurs sud-africains du transport et assimilA©s (SATAWU) a refusA© de dA©charger le Zim
ShangaA ™ qui appartient A la compagnie israAClienne Zim Lines. Des dockers da??0akland, en
Californie, projetaient aussi de refuser de dA©charger un autre navire israA®©lien avant qua??il ne soit
dAOVIAO.

ParallA’lement, en Grande-Bretagne, un groupe de militants a occupA®© le toit de la filiale de la
compagnie israA©lienne Elbit, UAV Tactical Systems, A Leicester, un AGtablissement qui produit des
AcIA©ments pour des drones militaires. Le syndicat des brigades du feu du Leicestershire, dont des
membres avaient AOtA© appelA©s sur la scAne, a refusA© de les faire partir, affirmant que A« le
syndicat des brigades du feu soutient la solidaritA© avec la Palestine et le droit de manifester A». Tout
cela sa??est produit en mA2me temps qua??une substantielle prA©sence syndicale lors de
manifestations et de mobilisations pour la Palestine dans le monde entier.

Ce sont des actions significatives de dA©fi qui ont eu une forte rA©sonance chez les Palestiniens.
Cependant, ils ne doivent pas A2tre sporadiques et limitA©s seulement aux moments 0A? la Palestine
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est dans les journaux. Des actes de solidaritA®© et la reconnaissance qua??IsraA«l devrait Atre isolA®©,
de la mA2me maniAre que 1a??A0tat da??apartheid sud-africain, doivent devenir un principe A©tabli
de la politique syndicale progressiste.

AprA’s cette grA“ve gA©nAorale rA@ussie, les syndicats palestiniens ont publiA© un important appel
international A la??action:

A« Dans 1a??esprit de 1a??internationalisme et de la solidaritA©, nous appelons les syndicats A
prendre des mesures immAQ©diates et concrA tes pour garantir qua??eux-mA2mes ne soient pas
complices dans le soutien A 1a??oppression israA©lienne et dans son maintien. A»

La??appel est signA© par da??importantes fA©dACrations syndicales officielles et indAG©pendantes,
reprA©sentant la vaste majoritA© des travailleurs palestiniens. Il contient des requAdtes spACcifiques
pour traduire les affirmations et les sentiments positifs en actions, dont le dA©sinvestissement des
fonds de pension des firmes complices de Ia??occupation israA®lienne, 1a??encouragement aux
travailleurs pour refuser de manipuler les produits israAGliens et le soutien aux membres qui refusent
de construire des armes devant Atre utilisA©es par les forces israA©liennes.

Exploitation des travailleurs palestiniens

La responsabilitA© qua??ont les syndiquA©s du monde entier de soutenir la Palestine est rendue plus
claire par les conditions dA©gradantes auxquelles sont confrontA®©s les travailleurs palestiniens, qui
sont victimes de la??agression militaire israA©lienne et de son AG©tranglement A©conomique. On leur
dA®nie le droit A se dA©placer librement, le droit A des salaires dA©cents et ils sont contraints A des
conditions de travail misA©rables en consA©quence de l1a??occupation continue da??IsraA«l.

Le systA"'me discriminatoire de permis imposA®© aux travailleurs palestiniens rappelle les lois
da??apartheid de 1a??Afrique du Sud, et 1a??A©conomie palestinienne dans les Territoires occupA©s
est complA“tement dA©pendante da??IsraA«l A cause de son contrA’le sur le mouvement tant des
personnes que des biens en Cisjordanie et dans la Bande de Gaza. Les travailleurs palestiniens sont
confrontA©s A une discrimination et A un harcAlement constants aux checkpoints israA®liens
simplement pour vouloir mettre de la nourriture sur leur table.

ParallA"lement, 1a??A©rosion de la base productive de 1a??A©conomie palestinienne a conduit A
limiter les opportunitA©s de travail. Dans les annA©es rA©centes, le nombre des travailleurs
employA©s dans le secteur informel a augmentA© de maniA're importante 4?? avec 48% des
travailleurs salariA©s employA©s sans contrat formel.

Beaucoup de commentateurs ont remarquA© A quel point les rA©centes manifestations en Palestine
sont un mouvement menA®© par les jeunes 4?2 et ce na??est pas une coA ncidence : la jeunesse
palestinienne (19-29 ans) a AGOtA® la plus impactA©e par des niveaux insupportables de chA’'mage.
Selon les derniers chiffres du Bureau palestinien de statistiques, le taux de chA’mage chez les jeunes
atteint 39%, rA©parti entre 24% en Cisjordanie et 67% dans la Bande de Gaza.

Les chiffres les plus A©levA©s concernent les diplA’'mA®©s de 14??universitA®©, atteignant 36% en
Cisjordanie et 79% dans la Bande de Gaza. Ce sont les rA@sultats da??annA©es da??intervention
israA©lienne systA©matique pour dA©-dAGvelopper 1a??AGconomie palestinienne : des politiques qui
ont laissA®© les travailleurs palestiniens avec une infrastructure de soins inadA©quate, une A©conomie

Page 2
Agence MA®©dia Palestine


https://twitter.com/WorkersinPales1
https://twitter.com/WorkersinPales1
https://www.rosalux.ps/?p=3498&fbclid=IwAR2JMcBjLjMqxAI51k9RIxmfOdSrhDEcYWbmvbdffgH7sLiFbgRUc1cdhAE
https://www.rosalux.ps/?p=3498&fbclid=IwAR2JMcBjLjMqxAI51k9RIxmfOdSrhDEcYWbmvbdffgH7sLiFbgRUc1cdhAE
http://www.pcbs.gov.ps/portals/_pcbs/PressRelease/Press_En_29-4-2021-workers-en.pdf

AGENCE MEDIA PALESTINE
https://amp.kordoo.net/

stagnante et des niveaux sans prA©cA©dent de chA’mage.

En mA2me temps, les citoyens palestiniens da??IsraA«l sont aussi sujets A une vaste discrimination
dans les subventions et la??accA’s aux services. AprA’s avoir participA© A la grA"ve gA©nAcCrale,
beaucoup de travailleurs palestiniens ont AOtA© licenciA©s, certains par des messages sur WhatsApp,
illustrant leur statut prA©caire. La??attaque sur les moyens da??existence des Palestiniens, oAt
qua??ils rA©sident, est continu. Ca??est prA©cisA©ment pourquoi la solidaritA© internationale et
la??action syndicale sont tellement nA©cessaires.

Action syndicale

Il'y a eu de nombreuses motions en soutien du peuple palestinien adoptA©es par les syndicats du
monde entier. Ca??est grA¢ce A de nombreux militants de base infatigables qui veillent A ce que la
guestion soit systA©matiquement prA©sentA©e et discutA©e lors des congrA’s.

En mA2me temps, da??innombrables dA©IA©gations syndicales se sont rendues en Palestine pour
rassembler des preuves et produire des rapports. Il ne manque pas da??information sur la violence de
la??0ccupation militaire et les mauvais traitements infligA©s aux travailleurs palestiniens. De fait, la
plupart des syndicats soutiennent officiellement les droits palestiniens et rejoignent des manifestations
quand il y a une aggression militaire israA®lienne.

Il'y a cependant, chez beaucoup de leaders syndicaux, une rAGticence A aller au-delA des positions
existantes. Nous devons faire face au fait qua??un certain confort accompagne la possibilitA© de
montrer une motion sans avoir A agir pour la??appuyer. Mais la situation est grave et la violence ne
sa??arrAdte pas quand il y a un cessez-le-feu.

Il nA??y a pas de calme dans les conditions du colonialisme et de Ia??occupation. La difficile VACritA©
est que la solidaritA© syndicale est sapA©e quand, malgrA© un soutien formel aux Palestiniens, des
membres du syndicat aident A construire et A transporter les armes utilisA©es par la??armA©e
da??lIsraA«l chaque annA®©e pour tuer les Palestiniens.

Les syndicats palestiniens ont dit clairement dans leur dA©claration ce week-end qua??il fallait faire
plus,

A« En tant que syndicats 4?! nous avons le pouvoir da??arrAdter de soutenir des rA©gimes racistes. Le
mouvement syndical mondial a toujours jouA®© un rA’le clA© et inspirant dans son engagement
courageux et son adoption de sanctions concrA'tes, innovantes et menA®©es par les travailleurs contre
des rA©gimes da??oppression. Le boycott syndical da??Afrique du Sud se dA©tache comme un
brillant exemple de cette tradition de solidaritA© effective. A»

Une rA©ponse significative A 1a??appel syndical palestinien A agir pourrait faire une A©norme
diffA©rence. Une premiA re AGtape importante serait de travailler A dA©sinvestir les fonds de pension
syndicaux des corporations complices de 1a??oppression israA®lienne. Alors que beaucoup de fonds
de pension ont, de fait, des politiques da??investissement AGthique, ils tendent A Adtre trA’s
rA©servA©s quant A leur application. Comme le montrent les cas de dA©sinvestissement de
la??industrie des combustibles fossiles, il est possible pour les fonds de pension de prendre position en
sa??opposant A 1a??injustice.
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Des militants de base doivent continuer A construire un A®lan favorable A la stratA©gie du boycott,
dA®sinvestissement et sanctions (BDS) A 1a??intACrieur du mouvement syndical. Cela signifie une
formation syndicale rA©guliA re et la??utilisation des ressources syndicales pour former les militants,
ainsi que Ifait da??entrer en contact et da??AGtablir des connexions directes avec les travailleurs
palestiniens.

En bref, nous avons besoin da??une mobilisation interne qui pousse le mouvement syndical A stopper
toutes les formes de complicitA© avec les crimes da??IsraA«l. Le mouvement des travailleurs na??est
pas la chasse gardA©e da??un pays quelconque, mais un mouvement international de travailleurs qui

partage une lutte commune pour un monde meilleur.

Nous ne pouvons pas A2tre cohA©rents dans le combat contre 14??injustice 4?7 des politiques comme
la privatisation, la dA®localisation, la prA©carisation 4?? pendant que les travailleurs ici contribuent A
la??oppression des travailleurs IA -bas.

Et ensuite ?

Soixante-treize ans ont passA© depuis le nettoyage ethnique originel du peuple palestinien chassA©
de ses maisons et de ses terres pendant la Nakba. Des dA©cennies plus tard, deux millions de
personnes dans la Bande de Gaza sont encore emprisonnA©es par un siA"ge militaire dans la??un
des plus cruels exemples de punition collective du monde.

Au milieu da??une pandA©mie mondiale, la dA©vastation infligA©e A 1a??infrastructure mA©dicale de
Gaza et A son personnel par onze jours de bombardement est profondA©ment ressentie. Alors que
90000 personnes fuyaient pour sauver leurs vies, se cachant dans des maisons et des A©coles
bondA®es, IsraA«l dAGtruisait le seul laboratoire testant le Covid dans le territoire occupA©. Ca??est
le contexte 4?7 et il ne disparaA®tra pas avec un cessez-le-feu.

Pourtant, malgrA®© les attaques militaires et les expulsions, de Sheikh Jarrah A JA©rusalem aux
communautA©s palestiniennes dans la vallA©e du Jourdain, les Palestiniens restent aussi
dA©terminA©s que jamais. Les deux semaines passA©es ont eu leurs horreurs, mais elles ont aussi
AGtA© marquA©es par des moments de rA©bellion et de joie collectives a?? et par le pouvoir de la
communautA© se rassemblant pour rA©sister A 1a??injustice.

La grA"ve gA©nAGrale dans toute la Palestine historique a manifestA© sans A©quivoque que les
tentatives pour diviser les Palestiniens ont A©chouA®©. Des actions de principe par des syndiquA©s du
monde entier peuvent faire une puissante diffA©rence dans ce combat 4?2 ca??est maintenant le
moment de prendre position.

Sur la??auteur

Rafeef Ziadah est un militante palestienne de dA©fense des droits humains. Elle est lecturer en
politique du Moyen-Orient A SOAS, UniversitA© de Londres, et membre de 1&a??University and College
Union (UCU).

Source : Tribune Mag
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