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En IsraA«l, le sionisme empAache la solidaritA© au sein de la classe ouvriA're

Description

Par Sumaya Awad et Daphna Thier

MalgrA© des taux de syndicalisation plus de deux fois plus A©levA©s que ceux des Etats-Unis,
beaucoup de travailleurs israAGliens continuent A A2tre attachA©s A la??apartheid et A
la??idA©ologie raciste qui le rend possible. Le projet sioniste empAache les travailleurs israACliens de
sa??organiser en coopA®ration avec les Palestiniens.

Panneau de la principale alliance A©lectorale arabo-israA®©lienne, la Liste unifiA©e, qui
montre le Premier ministre israA©lien Benjamin Netanyahou, avec une I1A©gende disant en
arabe : A« le pA're de la loi de la??Etat-nation parle da??une a??nouvelle approchea??,
de qui se moque-t-il ? A»

La??A®lection surprise en IsraA«l le mois dernier, la quatriA'me en deux ans, a encore AOtA©
marquA®©e par l1a??incapacitA© de longue date du Premier ministre Benjamin Netanyahou A
rassembler un gouvernement sur fond de multiples scandales de corruption. En effet, depuis mai
dernier, des manifestants se rA@unissent chaque semaine aux carrefours du pays entier, agitant des
drapeaux noirs et des drapeaux israACliens et appelant A sa dA©mission, A des poursuites contre lui
et A la fin de la corruption du gouvernement.

Mais ce mouvement, qui cherche pourtant A sa??adresser A tous les IsraA®©liens de |1a??ensemble du
spectre politique, na??arrive pas A affronter ni mA2me A reconnaA®tre la plus grande injustice en
IsraA«l : la??o0ccupation. Les A®lections rAOVA lent aussi que le sionisme progressiste est prA’s de
sa??effondrer. Autrefois pierres angulaires du projet colonial, les partis du sionisme travailliste
(HaAvoda) et du sionisme socialiste (Meretz) commandaient chaque sphA're de la sociAOtA©
israA©lienne : le gouvernement, 1a??armA®e, la plupart des industries, le travail et les kibboutz.

Dans les AClections de 2021, ils na??ont chacun que frA’IA© le seuil des A®lecteurs pour entrer au
parlement da??IsraA«l, la Knesset, avec respectivement 5,92 % et 4,55 % des suffrages.

Les plus grands partis da??opposition A Netanyahou et A son parti de droite, le Likoud, sont Yesh
Atid et Kahol Lavan, de centre-droit. Les partis de droite dominent maintenant complA“tement le
paysage politique israA®lien, et se sont assurA©s plus de 100 des 120 siA"ges de la Knesset.

Ce qui reste du sionisme progressiste continue A approuver du bout des IA"vres une solution creuse A
deux AGtats a?? une solution rejetA©e par une claire majoritA© da??IsraACliens, qui soutiennent une

occupation complA“te et qua??IsraA«l a rendue impossible avec des dA©cennies de dA©veloppement
colonial. Ces partis ont sapA®© la Liste unifiA©e palestinienne, une coalition de trois partis politiques qui
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reprA©sentent la majoritA© des citoyens palestiniens da??IsraA«l. La Liste unifiA©e est probablement
la seule coalition rA©ellement de gauche dans l1a??arA ne AGlectorale da??IsraA«l. Tout en rejetant
une coalition avec la Liste unifiA©e, HaAvoda est tout A fait prAdt A participer au gouvernement avec
les partis da??extrA2me-droite da??IsraA«l parce qua??avant tout, ces partis ainsi que leur base
Aclectorale continuent A Adtre attachA©s au sionisme.

En dehors de la sphAre AGlectorale, une poignA©e de petits groupes de gauche opA're A
la??intACrieur de la sociAGOtA© israA®lienne et un plus petit nombre encore sa??organise en
Cisjordanie occupA®©e et sa??inspire des Palestiniens. La??organisation israA®lienne des droits
humains Ba??Tselem et la publication de gauche +972 Magazine reconnaissent la rA@alitA© de
la??apartheid israA®©lien et les campagnes de nettoyage ethnique de 1948 (la Nakba) 4?? comme le
font des groupes A 1a??image des militants Shministim, dont les membres refusent de servir dans
la??armA©e israA©lienne. Mais tous ces groupes varient dans leur position sur le droit au retour, un
principe central de la lutte palestinienne.

Ces militants provocateurs viennent pour la plupart de la classe moyenne ou moyenne supACrieure.
Leur soutien A la cause palestinienne est bienvenu, A©videmment. Mais parce que ces groupes ne
sont pas ancrA©s dans des activitA©s de la classe ouvriAre et manquent de connexion avec les
travailleurs, ils ont peu de pouvoir politique.

Le Histadrut, le plus grand syndicat da??IsraA«l, AGtait au coeur mA2me du mouvement sioniste dans
les annA®©es 1920, lorsqua??il a menA© des campagnes de pression sur les entreprises pour recruter
des juifs et boycotter le travail palestinien. Pendant la grA ve gA©nA®rale palestinienne de masse de
19364271939, le Histadrut a amenA®© des briseurs de grA“ve juifs pour remplacer les Palestiniens et a
AGtA© de connivence avec les forces britanniques pour AGtouffer le soulA vement.

Le Histadrut a dirigA© 1a??A©conomie en tant que syndicat, chef et fournisseur de soins pour une
majoritA© de travailleurs juifs en IsraA«l jusque dans les annA©es 1980. AprA’s une vague de
privatisations, il a AOtA© en grande partie AGIiminA© mais sa??est encore refusA© de bA¢tir au-delA
de lignes nationales. MA2me lorsque le Histadrut a ouvert ses rangs aux communautA©s
palestiniennes ayant acquis la citoyennetA© israA®©lienne dans les annA©es 1960, il ne sa??est pas
explicitement occupA© da??organiser les travailleurs de Cisjordanie.

Aujourda??hui, plus de 130000 Palestiniens (18 % de la force de travail palestinienne) sont employA©s
en IsraA«l et dans ses colonies illA©gales. Bien que la loi israA©lienne empAéche les syndicats
palestiniens de sa??organiser dans les colonies, le Histadrut refuse de reprA©senter les ouvriers non-
juifs dans les colonies.

Le second syndicat du pays est le Histadrut Leumit, plus A droite, et affiliA© avec le parti du Likoud de
Netanyahou. A gauche, on trouve le troisiA"'me plus grand syndicat, Koach LaOvdim. MA2me si Koach
LaOvdim oeuvre A 1a??0organisation des Palestiniens A 1a??intACrieur da??Isral«l, il ne reconnaA®t
pas la??occupation comme la prA©condition primaire de la SA©vAre exploitation des travailleurs
palestiniens, une revendication que les syndicats palestiniens ont explicitement formulA©e.

Le seul syndicat organisant les Palestiniens de Cisjordanie est WAC-MAAN, qui a commencA® la
syndicalisation des Palestiniens en 2008 et a remportA© quelques victoires sans prA©cA©dent.
RA©cemment, ils ont obtenu la fin da??une pratique de cinquante ans du Histadrut, qui collectait des
millions de dollars de cotisations de centaines de milliers de travailleurs palestiniens qua??ils ne
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reprA©sentaient pas 4?2 une victoire significative pour un petit syndicat qui a seulement deux mille
membres.

Les membres du syndicat juif israAClien continuent A considA©rer 1a??expAG©rience de combattre
pour la justice au travail comme sA©parA®©e de la A« question nationale A». s continuent A soutenir
le projet colonial da??IsraA«l et, dans beaucoup de cas, participent A la soumission violente des
Palestiniens en servant dans la??armA®©e israAClienne. Ca??est pourquoi mA2me WAC-MAAN a
A©chouA© A changer les tendances politiques de ses membres juifs, qui votent souvent pour le
Likoud.

Comparez cela aux mouvements ouvriers dans da??autres pays. Bien que le mouvement ouvrier aux
Etats-Unis laisse beaucoup A dA®©sirer, une grande variAOtA© de travailleurs sa??organisent et luttent
ensemble. lIs ont des intA©rAdts en commun, parce que les salaires dA©croissants et les conditions de
plus en plus mauvaises sur un lieu de travail impactent de maniA're nA©gative les mACtiers dans
da??autres lieux.

Une AGtude rA©cente a montrA© que les travailleurs blancs des Etats-Unis qui rejoignent un syndicat
deviennent moins racistes, particuliA"rement dans les syndicats pilotA©s par les travailleurs
subalternes. Les auteurs de 1a??AGtude, les spACcialistes de science politique Jacob Grumbach et
Paul Frymer, expliquent que ca??est A la fois parce que les gens sa??organisent ensemble pour
obtenir de meilleures conditions de travail et parce que les syndicats requiArent une force de travail
prAate A traverser les lignes raciales pour AGtendre les adhA®©sions.

Ce na??est pas comme cela en IsraAal. Alors que les taux de syndicalisation sont plus de deux fois
plus AGlevA©s que ceux des Etats-Unis, les travailleurs israA®liens continuent A Adtre attachA©s A
la??apartheid et A 1a??idA©ologie raciste qui le rend possible. En fait, les syndicats en IsraA«l sont
tirA©s vers la droite par certains de leurs membres. Pour recruter, ils doivent mettre de cAtA© la
question de la??occupation. Sinon, ils se condamnent A la marginalitA©.

Ca??est la nature du travail dans une A©conomie da??apartheid. La presque complA“te sA©paration
signifie que, par dA®©finition, les juifs et les Palestiniens travaillent rarement cA’te-A -cA’te comme
collA"gues. Au contraire, ils sont SA©OgrA©guA©s da??une maniA re qui enracine le racisme et garantit
que la loyautA© nationale A©clipse la conscience de classe. Les trois-quarts des Palestiniens na??ont
pas de citoyennetA© et ne sont pas en concurrence avec les juifs pour 1a??emploi, et on ne leur
accorde pas le droit de sd??organiser pour de bons emplois syndiquA®©s.

Au lieu de cela, les Palestiniens occupent les A©chelons les plus bas de 1a??A©conomie, gagnant
moins que le salaire minimum, sans avantages sociaux ni retraites. Les tentatives des travailleurs
palestiniens pour sa??organiser afin da??obtenir de meilleures conditions de travail sont accueillies par
la menace de rA©voquer leur permis de travail. Les travailleurs sans papiers sont dans des situations
encore plus prA©caires.

La dA©sagrA©gation du marchA®© du travail israAClien devrait entraA®ner une compA®Gtition
compAGCtition accrue pour des mAGtiers, la restitution de la puissance volA©e et potentiellement une
chute libre A©conomique pour beaucoup de travailleurs juifs israA©liens. La fin de 1a??occupation
menace le standing matA®©riel de ces travailleurs. Ca??est pourquoi la majoritA© des travailleurs
israA©liens sa??oppose aux droits dA©@mocratiques pour tous : le sionisme empA?che la solidaritA© de
classe ouvriA're.
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La??absence da??une base ouvriAre de la gauche israAClienne implique Ia??absence da??une
gauche qui ait la capacitA© da??action et |a??influence pour mener un changement, et en particulier
un changement dans le statut subordonnA© des Palestiniens. Construire la solidaritA© de classe
nA©cessiterait beaucoup plus de droits sociaux, civiques et politiques pour les Palestiniens. Ceux qui
croient A la construction da??une lutte de la classe ouvriAre doivent prendre en compte les
nombreuses conditions qui empA2chent actuellement les Palestiniens de sd??organiser avec les
travailleurs israACliens. Le colonialisme constitue donc un obstacle sous-jacent.
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